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1. Description 

1.1. Nom du coordinateur du contrat de subvention: Organisation pour le Développement et 

l’Incitation à l’Auto-Emploi (ODIAE). 

1.2. Nom et fonction de la personne de contact:Monsieur EGBENOU Koffi Georges, Directeur 

exécutif. 

1.3. Nom du/des bénéficiaire(s) et de l’/des entité(s) affiliée(s) de l’Action: ONG ODIAE, ONG 

FAGAD. 

1.4. Intitulé de l’Action: «Renforcement de la résilience des populations du sud Togo au 

changement climatique à travers  la gestion durable des forêts et des terres». 

1.5. Numéro du contrat: ENV/2018/400-333. 

1.6. Date de début et date de fin de la période de référence:10 octobre 2018 au 12 Avril  2022. 

1.7. Pays ou région(s) cible(s):Togo, Régions des Plateaux et de Maritime. 

1.8. Bénéficiaires finaux et/ou groupes cibles1 (si différents) (y compris le nombre de femmes et 

d’hommes):Les groupes cibles de l’action sont les populations des communautés de Abotesse, 

Ohoundje, Kpessi, Abalo Copé, Mawulekpedji, Délignon Copé, Azonaha, Fontèdji, Ahoyéyé, 

Kétémé,Tututo (Guebakui, Kpekpeta, Azionou, Dzave, Azioletou), Lavié, Agou-Gnogbo, Tado, 

Atchankeli, Agadjahoé, Tchafè, Akloa, Bena Plateau, Edzi-Hado, riveraines des forêts 

communautaires et des bois écoles, les  coopératives agricoles, les organisations paysannes, 

les producteurs individuels, les gestionnaires privés et communautaires des forêts, les 

reboiseurs et les organisations des communautés à la base des régions des Plateaux et de 

Maritime. 

Les bénéficiaires finaux sont les populations des 13 préfectures des régions Plateaux et 

Maritime avec 1 472 995 habitants dont 748123 femmes (4RGPH, 2010) ; les consommateurs 

des produits forestiers non ligneux issus des forêts, les exploitants de bois, les Universités et 

Centres de Recherche. 

1.9. Pays dans le(s)quel(s) les activités sont réalisées (si différent du point 1.7): 

Sans objet. 

 

 

 

 

2. Évaluation de la mise en œuvre des activités de l’action 

                                                           
1 Les «groupes cibles» sont les groupes/entités pour lesquels l’action aura eu un apport direct et positif au 

niveau de l’objectif de l’action, et les «bénéficiaires finaux» sont ceux qui bénéficieront de l’action à long 

terme au niveau de la société ou d’un secteur en général. 
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2.1. Résumé de l'action 

2.1.1. Aperçu d’ensemble de la mise en œuvre de l’action pendant la période de 

référence 

2.1.1.1. Informations générales 

L’Action, objet du présent rapport, intitulé « renforcement de la résilience des populations du sud Togo 

au changement climatique à travers la gestion durable des forêts et des terres», fait suite à la volonté 

de l'Union Européenne d'intégrer pleinement la problématique de la lutte contre le Changement 

Climatique (CC) à ses programmes d'aide au développement depuis 2007. Elle a ainsi instauré l'Alliance 

Mondiale contre le Changement Climatique (AMCC+), un mécanisme de financement, visant à renforcer 

le dialogue, l'échange d'expérience et la coopération avec les pays en développement les plus 

vulnérables, tout particulièrement les Pays les Moins Avancés (PMA) et les Petits États Insulaires en 

Développement (PIED). 

A travers ce mécanisme, le Togo a obtenu un appui financier qui s'est traduit par la convention de 

financement du Programme d’Appui à la Lutte contre le Changement Climatique (PALCC) qui appuie la 

poursuite du processus permettant l'appropriation de la thématique « changement climatique » par 

les décideurs, de connaître l'état du patrimoine ligneux du pays et de mettre en œuvre les activités 

d'atténuation des effets du changement climatique.  

Dans le cadre de la mise en œuvre du PALCC, un appel à propositions a été ouvert en Décembre 2017 

et a abouti à l’octroi d’une subvention à l’ONG ODIAE et son codemandeur l’ONG FAGAD, pour la mise 

en œuvre de l’action de « renforcement de la résilience des populations du sud Togo au changement 

climatique à travers la gestion durable des forêts et des terres»,» (Contrat n° ENV/2018/400-333).  

Cette action qui s’inscrit dans le Plan National de Développement, effet 12 de l’axe 3, vise à renforcer 

la résilience des exploitations agricoles et des écosystèmes forestiers des régions des Plateaux et de 

Maritime face au changement climatique.  

A terme, cette action permettra d’atteindre trois (03) principaux résultats notamment: (i) L’Installation 

et/ou aménagement de 7807 ha de forêts communautaires; (ii) L’Adoption des bonnes pratiques de 

GDT sur 500 ha des exploitations agricoles;(iii) Au moins 500 ménages diversifient leur production en 

vue de renforcer leur résilience. 

2.1.1.2. Aperçu sur la logique d’intervention de l’Action 

La logique d’intervention de la présente action comprend un (01) objectif général, trois (03) objectifs 

spécifiques, cinq (05) résultats attendus et quinze (15) activités principales. 

Le résultat 1 sera réalisé à travers l’accompagnement de la gestion des forêts communautaires pour 

leur reconnaissance officielle par l’Etat, l’installation des plantations, le suivi des plantations à travers 

l’équipement des comités anti-feu pour l’entretien et la protection des plantations; 

Le résultat 2 sera atteint à travers le renforcement de capacités des exploitants agricoles et reboiseurs 

sur les bonnes pratiques de GDT, l’installation des champ-écoles et la réplication des pratiques GDT 

jugées efficaces dans les champs paysans; 
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Le résultat 3 a pour activités principales (i) l’appui au petit élevage, (ii) l’appui au développement du 

maraîchage, (iii) l’appui à l’apiculture et (iv) l’appui à l’amélioration de la transformation de produits 

agricoles et produits forestiers non ligneux (confer cadre logique).   

Les résultats 0 « la mise en place de l’unité de gestion » et 4 « la capitalisation et la diffusion des acquis 

de l’action» sont ceux attendus respectivement de la réalisation des activités transversales comme(i) la 

mise en place de l’unité de gestion de l’action (UGA) et l’acquisition de matériel et équipement pour 

l’unité de gestion d’une part puis (ii) la communication sur l’action et la mise en place d’un système de 

suivi et évaluation d’autre part. 

L’action est mise en œuvre selon une approche intégrée prenant en compte des sensibilisations pour 

une meilleure appropriation des acquis de l’action par tous les acteurs, des renforcements de capacités 

pour la constitution d’un capital humain et la continuité après la fin du financement, de communication 

pour un changement de comportement. Cette approche est multisectorielle et conjugue les initiatives 

de gestion participative, de promotion des activités alternatives et du développement communautaire. 

Elle revêt aussi un caractère participatif de par la création de cadre de concertation entre les parties 

prenantes de l’action.  

Conformément à cette logique d’intervention, une équipe de Gestion de l’Action est mise en place sous 

la responsabilité d’un coordonnateur. 

2.1.2. Aperçu d'ensemble de la mise en œuvre de l’action pendant la période de 

référence (10 Octobre 2018 au 12  Avril 2022 ) 

Au cours de la période de référence (10 Octobre 2018 au 12 Avril 202), douze (12) activités sont  

achevées et trois (03)  sont partiellement  réalisées sur quinze (15) planifiées soit quarante-quatre (44) 

tâches sur quatre-huit(48) sont réalisées.  Au regard des résultats obtenus, on peut estimer le taux de 

réalisation à  92 %.  

Les réalisations des trois années de mise en œuvre se déclinent comme suit : 

Au titre du résultat R0 : (i) la mise en place de l’unité de gestion de l’action composée de vingt et six 

(26) agents dont six(06) femmes est réalisée , (ii) les matériels et équipements pour l’unité de gestion 

de l’action sont acquis et réceptionnés 

Au titre du résultat R1 : (i) dix-huit mille cinq cent quatre-vingt-huit (18 587) personnes dont neuf 

mille deux (9002) femmes directement touchées par les sensibilisations sur l’action, (ii) sept 

mille cent quatre-vingt-neuf virgule cinquante-six (7189,56)ha de forêts communautaires 

enrichis sur cent soixante-onze(171)ha, (iii) soixante-deux virgule cinq (62,5) ha de plantations 

scolaires au niveau de quarante-quatre (44) écoles ; dix-sept virgule cinq (17,5) ha de six( 06) espaces 

verts  et vingt-huit (28) ha de  trois(03) berges de cours d’eau reboisés ; trois cent cinquante-quatre 

mille deux cent soixante-un (354 261) plants acquis et mis à disposition des bénéficiaires ;(iv) onze (11) 

plans d’aménagement( 03 plans d’aménagement et de gestion, 03 plans simple de gestion, 

05 manuels de planification et de gestion) des forêts communautaires validés et vulgarisés, 
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onze(11) forêts communautaires délimitées et matérialisées, neuf (09) forêts communautaires 

reconnues par le  MERF, (v) cinquante-huit (58) kits anti feux de végétation acquis et mis à la 

disposition des communautés. 

Au titre du résultat R2 : (i)  cinquante (50) agents  vulgarisateurs formés, (ii)  treize (13) champs écoles 

agricoles et dix (10) champs écoles agroforestiers installés,  deux cent quarante-cinq(245) ha de terre 

restaurés dont douze (12)ha pour la culture maraichère, douze mille cinq cent vingt-deux (12 522) 

personnes dont cinq mille soixante-dix-neuf (5079) ont vu leurs capacités renforcées en gestion durable 

des terres 

Au titre du résultat R3 : (i) cinquante (50) kits de petit ruminant (géniteurs, mangeoires et abreuvoirs),  

cent (100)kits de volailles (géniteur, mangeoires et abreuvoirs) acquis et distribués aux éleveurs et 

trente-neuf (39) animateurs endogènes d’élevage ont bénéficié de renforcement de capacité en  

prophylaxie et préparation de la provende .(ii) quinze (15) motopompes et accessoires acquis et 

distribués, une (01) retenue d’eau aménagée, quatre (04) forages construits et douze (12)ha de sites 

maraichers aménagés . (iii) trois cent (300) ruches et accessoires acquis et mis à la disposition des 

bénéficiaires, trente(30) apiculteurs  formés et accompagnés.(iv) vingt (20) rappeuses, vingt (20) 

presses, dix(10) décortiqueuses de noix de palme acquises et mises à disposition des  bénéficiaires et 

huit (08) aires de séchage aménagées. 

- Au titre du résultat R4 : (i) mille quatre cent quinze (1415) affiches (trois (03) kakemono, trente (30) 

tasses, soixante (60) gilets)), mille sept cent quarante (1740) T-shirt, deux mille six cent (2600) 

autocollants, mille (1000) dépliants,  confectionnés et diffusés , vingt (20) émissions radiophoniques 

réalisées sur la foresterie communautaire, le changement climatique  et pour informer et sensibiliser les 

populations sur l’action , trente-six (36) articles publiés sur la page facebook de l’ONG ODIAE, cent 

quatorze(114) plaques d’identification implantées pour assurer la visibilité de l’action et des parties 

prenantes dont l’UE sur les sites d’aires de séchage et d’autres sites ayant bénéficié d’actions de 

reboisement/Enrichissement (forêts, espaces verts, berges de cours d’eau, écoles),un (01) film 

documentaire audio-visuel réalisé, un (01) lancement officiel de l’action fait ;  le site web de l’ONG 

ODIAE (www.ong-odiae.org)  est animé, (ii) trois(03) PTBA, trois(03) rapports intermédiaires, un(01) 

rapport revue, un(un) rapport final élaborés, sept(07)  membres de l’unité de gestion de l’action(UGA) 

ont vu leurs capacités renforcées en suivi évaluation. 

 

Les résultats présentés ont été obtenus grâce à la collaboration et la synergie développées avec les 

services de l’administration forestière, les autorités administratives locales, la chefferie traditionnelle et 

les communautés pour la mise en œuvre des activités planifiées. L’implication de plus en plus active 

des communautés d’une part, l’engagement et la détermination de l’équipe de l’action d’autre part sont 

des facteurs qui vont favoriser l’atteinte des cibles prévues à la fin de l’action. La mise en œuvre de 

l’action est faite de manière satisfaisante. Au regard des résultats obtenus  on peut estimer que les 

objectifs visés sont atteints 

 

http://www.ong-odiae.org/
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2.2. Résultats et activités 

2.2.1.  Activités réalisées 

R0 : L’unité de gestion de l’action est mise en place 

A0.1. Mise en place de l’unité de gestion de l’action 

A0.1.1. Recrutement du personnel 

Le personnel de l’unité de gestion de l’action a été mis en place par affectation et recrutement sur 

avis d’appel à candidature ouvert en décembre 2018. Le processus a conduit à l’installation d’une 

équipe composée d’un personnel à temps plein et d’un personnel à temps partiel. Le tableau1 ci-

dessous présente un aperçu.  

Tableau 1: Personnel recruté sur l'action 

Personnel à temps plein Personnel à temps partiel 

ONG ODIAE 

Désignation       Nombre Désignation          Nombre 

Coordonnateur de l’action 01 Animateur 04 

Comptable de l’action 
01 

Technicien en 

foresterie 
01 

Chargé de Suivi et 

évaluation 
01 

Expert Juriste  
01 

 Chef de programme 01 Assistant comptable 01 

 Secrétaire 
01 

Expert en 

communication 
01 

Chauffeur  01  Zootechnicien 01 

Agent de sécurité 02  Expert en 

aménagement hydro-

agricole 

01 

  
 

Technicienne de 

surface 
01 

Volontaire national (ANVT) 01   

ONG FAGAD 

Désignation Nombre Désignation Nombre 

 

Chef de zone  

01 

animateur 02 

Assistant comptable 01 

Technicien en 

foresterie 

01 

 Assistante secrétaire 01 

 

A0.1.2. Remise à niveau du personnel 

Un atelier de remise à niveau du personnel a été organisé et a connu la participation vingt-deux(22) 

personnes dont cinq (05) femmes   issues des ONG ODIAE, et FAGAD. 
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A0.2 Acquisition de matériels et équipements pour l’unité de gestion 

Les matériels et équipements acquis par l’ONG ODIAE pour le fonctionnement de l’unité de gestion 

de l’action sont : (i) 01 véhicule 4x4 à wagon, (ii) 08 Motos, (iii) 08 Laptops, (iv) 02 Imprimantes, (v) 

02 Photocopieurs (vi) 07 Mobiliers, (vii) 01 Camera, (viii) 09 appareils photos numériques, (ix) 02 

GPS.  

 

Photo 2: Réception des motos (A gauche remise des motos au secrétaire exécutif de l'ONG FAGAD par le coordonnateur 
de l'action, au milieu vue partielle de la réception des motos par les agents de terrain de l'ONG ODIAE)  et à droite 
réception du véhicule de l'action des mains de l’agent de CFAO par le PCA/ODIAE  

 

R1 : Installation et/ou aménagement de 7807 ha de forêts communautaires 

A1.1 Sensibilisation des autorités locales et des bénéficiaires sur l’action 

Cette activité a été réalisée au niveau des localités riveraines des forêts communautaires,  des écoles 

des localités bénéficiaires de l’action et à l’endroit des populations des villages et quartiers riverains des 

berges de cours d’eau. Au total dix-huit mille cinq cent quatre-vingt-sept (18 587) personnes dont neuf 

mille deux (9002) femmes  sont touchées dans les localités couvertes de l’action. Le tableau2 ci-

dessous donne un état récapitulatif des personnes touchées par année et par sexe lors des 

sensibilisations. 

Tableau2 : Effectifs des personnes touchées par année par sexe lors des sensibilisations 

Année 

Nombre de personne touchées par les sensibilisations 
sur l’action  

Hommes Femmes Total 

Année 1 942 683 1625 

Année 2 3738 3846 7584 

Année3 4905 4473 9378 

Total 9585 9002 18 587 

 

Photo 1: Vue d’ensemble des participants à l’atelier de 
remise à niveau du personnel 
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Photo 3: Sensibilisation des communautés  riveraines de la forêt d'Azonaha à Atchinédji à gauche intervention du DPEDDPN; 
au milieu le coordonnateur en pleine sensibilisation de la population sur l'action à droite engagement des élèves de l'EPP 
Djintoyi à protéger l’environnement après une sensibilisation sur l’écocitoyenneté et à la protection de l’environnement 

 

Le tableau3 ci-dessous donne un état récapitulatif des personnes touchées par des sensibilisations au 

niveau des écoles. 

Tableau 3: Effectif des personnes touchées lors des sensibilisations au niveau des écoles 

N° Préfectures Villages Ecoles Effectif 

Garçons Filles Total 

1 Moyen-Mono 
Aoutélé, Kpéi, wodjémé, Aklotsi, 

Kpegodo, Halimé, Tado  

EPP (Aoutélé, Kpéi, wodjémé, Aklotsi, 

Kpegodo, Halimé), EPE de Tado, 

collège protestant Tado, EPC Tado 

1155 1161 2316 

2 Haho Atchankeli EPP Atchankeli, EPP Dévé 290 260 550 

3 Akebou Tsafè, Gbohoho, Djitriame 
CEG Tsafè-Hohoe, EPP Kpalave-

Gbohoho, EPP Djitriamé 
428 434 862 

4 Wawa 
Bèna-Ola,  Béna plateau, Okou, 

Ilè, Enyawu-Ali 

EPP Bèna-Ola, CEG Béna plateau, 

Lycee okou, EPP Okou A et B, EPP 

Okou alifi, CEG Pentecôte Enyawu-Ali 

714 671 1 385 

5 Est-Mono Agbezan, Ayekpada, Kpessi EPP (Agbezan, Ayekpada, Kpessi) 456 482 938 

6 Ogou 

Adjobo, Egbedjrovi, Adjido, 

Gbecon, Datcha campement, 

Foyer Kamina, Koutago, 

Avagomé, Kpogan 

EPP Adjobo, Egbedjrovi, Adjido, 

Gbecon, Datcha campement, Foyer 

Avenir Kamina, Koutago, Avagomé, 

Kpogan,Kotchadjo, Lycée d’Atakpamé 

 

3424 

 

3055 

 

6479 

7 Anié 

Kpassa, Djintoyi, Arouna copé, 

Adjreke2, Bassan, Kpehoun, 

Atakpamé copé, Adjreke2 

EPP (Kpassa, Djintoyi, Arouna copé, 

Adjreke2 G/A, Adjreke2 G/B, Ogbone 

de Bassan, Kpehoun, Atakpamé copé, 

Ecole Camp), CEG Adjreke2 

3922 4470 8392 

Total 10389 10533 20 922 

 

 Vingt mille neuf vingt-deux (20 922) élèves dont  dix mille cinq cent trente-trois (10 533) filles  ont été 

sensibilisés  dans les écoles de la zone de l’action  sur l’importance des arbres, l’écocitoyenneté, 

l’importance de l’entretien et de la protection des plants reboisés 

A 1.2 Accompagnement de la gestion des forêts communautaires 

Cette activité a consisté à la mise en œuvre des étapes du processus de création de forêt 

conformément au manuel de procédures de création, d’attribution et des normes de gestion des forêts 

communautaires au Togo et autres tâches jugées pertinentes pour l’atteinte des objectifs visées.  Pour 
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ce faire les tâches suivantes  sont réalisées (i) la confirmation de onze(11) sites des forêts 

communautaires sur quatorze, (ii) la sélection et la formation de onze (11) ONG/Associations pour 

mobiliser les communautés riveraines des forêts  tout au long du processus d’élaboration de leur plan 

d’aménagement et de gestion ou plan simple de gestion ou manuel de planification de gestion, (iii) 

l’information et la sensibilisation , (iv) la constitution de l’entité juridique,  (v) la délimitation  et 

matérialisation des limites de forêts communautaires,  (vi) l’élaboration des actes de mise à disposition 

des terres et leur signature, (vii) l’élaboration des chartes de gestion et leur signature (viii) la tenue des 

réunions de concertation pour la validation du projet de création des onze (11) forêts communautaires, 

(ix) l’élaboration et la validation de onze (11) plans d’aménagement et plans simples de gestion des 

forêts communautaires à travers des ateliers afin de  permettre aux bénéficiaires et aux acteurs 

impliqués de partager et de valider le contenu des documents et (x) la soumission des dossiers de 

création des forêts pour leur  reconnaissance officielle qui a conduit à l’immatriculation de neuf(09) 

forêts. 

 

Photo 4: atelier de renforcement de capacités des ONG/Associations (A gauche: séance 
en salle, à droite : photo de famille) 

 

 

Photo 5: Entreposage des balises dans les localités riveraines des forêts 



<Subvention N° ENV/2018/400-333>   <10 Octobre 2018 au 12 Avril  2022> 

 

15 

 

Photo 6: Implantation des balises sur les limites des forêts communautaires 

 
Photo 7: Photo de  famille à la réunion de concertation d'Agadjahoé à gauche  et à droite participants à la réunion de 
concertation à Atchinédji 

 

 
 

Photo 8: Photo souvenir des participants à la réunion de concertation à Edzi hado à gauche, présentation de 
l'entité juridique d'Ohoundjé saluée par le préfet de l'Ogou et les autres autorités à gauche 
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Photo 9: photo souvenir des membres des entités juridiques avec les autorités locales et la chefferie à la 
réunion de concertation à Guebakui (FC Tututo) à gauche et Atchinédji à droite 

 

 

Photo 70 : Photo de famille à l'atelier de validation du plan simple de gestion de la FC Abotessè à gauche et celle de 
l'atelier de validation du plan simple de gestion de FC Kétémé à droite 

 

  

Photo 11 : photo de famille à l'atelier de validation du plan simple de gestion de FC Avégamé à gauche et celle de l'atelier de 
validation du manuel de planification  de gestion de FC ATchankéli 
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Photo18: Page de gardes du MPG de la FC Abotessè à gauche, celle de MPG de FC Atchankeli au milieu et celle du PAG de 
FC Tututo 

   

Photo 19: Pages de gardes du PSG de la EC Hedzi hado à gauche, au milieu du MPG de la FC Agadjahoé, du MPG de FC 
Tsafè à droite 

 

A1.3. Achat des plants à reboiser 

En prélude à l’achat des plants, des tâches préparatoires sont réalisées à savoir (i) les rencontres 

d’échanges, d’information et de mobilisation  des pépiniéristes formés qui ont permis aux pépiniéristes 

d’exprimer leurs capacités de production en vue de la planification des achats,(ii) la validation d’une 

liste de dix-huit(18) pépiniéristes sur la base des dossiers enregistrés. Après ces tâches, trois cent 

cinquante-quatre mille deux cent soixante-un (354 261) plants ont été acquis et mis à disposition des 

communautés. 

  

Photo 110: Rencontre avec les pépiniéristes à Atakapamé à gauche et rencontre avec les 
pépiniéristes à Adéta à droite 
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Photo 1 11: Chargement et transport des plants dans Kloto 

 

A 1.4. Installation des plantations 

Elle a consisté à la préparation des sites (nettoyage, la trouaison et  le piquetage) et à la mise en terre 

de trois cent cinquante-quatre mille deux cent soixante-un (354 261) plants pour l’enrichissement des 

forêts communautaires, la réalisation des bois-écoles, le reboisement des espaces verts et des berges 

de cours d’eau.  

En somme, cette action a permis de reboiser deux cent soixante-dix-neuf (279) ha dont cent soixante-

onze (171)ha  de forêts communautaires, soixante-deux virgule cinq (62,5) ha de plantations scolaires,  

dix-sept virgule cinq (17,5) ha  d’espaces verts et vingt-huit (28) ha de berges de cours.  

 

Photo 112: De gauche à droite préparation et mise en terre des plants sur différents sites 
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Les tableaux ci-dessous donnent un aperçu des réalisations au niveau des différents sites. 

Tableau 4 : Forêts communautaires concernées par l'enrichissement 

N° Préfectures Cantons Localités Nom de la forêt 
Essences mises  

à disposition 

Superfici

e 

de la forêt 

1 Anié Atchinedji 
Azonaha, 

Ahoyeye 
FC d’Atchinedji Khaya, Gmelina 2 494 

2 Ogou Gnagna Abotessè FC d’Abotesse 

Khaya s. et g., 

Gmelina a.,Melicia 

e., Eucalyptus 

37 

3 Ogou Djama Ohoundje FC d’Ohoundje 

Khaya s et 

g.,Gmelina 

,Melicia e. 

9,28 

4 Est-Mono Kpessi Ayekpada FC de Kpessi 
Khaya s et g ; 

Gmelina 
7,8 

5 Akebou Djon  Tsafè FC de Tsafè  
Khaya Gmelina, 

Terminalia 
10,06 

6 Akebou Kpalavé 
Kpalavé-

Gbohoho 

Forêt sacrée 

de Gbohoho 

Sena, Tali, 

Albizia, Gmelina, 

Samania sama, 

Khaya 

grandifoliola 

  3 

7 Haho Asrama  Atchankeli FC d’Atchankeli  
Gmelina,Khaya, 

Parkia b. Sena,  
27,44 

8 Haho Wahala Agadajhoé FC Agadjahoé 
Gmelina,Khaya, 

Parkia b. Sena 
99,07 

9 Moyen-Mono Tado Tado FS de Tado 
Gmelina, Khaya, 

Parkia b., Sena, 
12 

10 Danyi Kakpa Keteme FC de Keteme  

Leucaena, Khaya, 

Gmelina, Cola, 

Terminalia 

40,23 

11 Kpele Dawlotu 

Guebakui, 

Azioletsu, 

Digui copé, 

Dzave, 

Agbome, 

Kpeketa 

FC de Tututo 

Leucaena, Khaya, 

Gmelina, Cola, 

Terminalia 

3831,18  

12 Kloto Lavié Lifiata FC  de Huimé 

Leucaena, Khaya, 

Gmelina, Cola, 

Terminalia 

294 

13 Agou 
Nyogbo 

Sud 
Agou Nyogbo FC d’Avegame 

Leucaena, Khaya, 

Gmelina, Cola, 

Terminalia 

124,67 

14 Avé Edzi 

Edzi-Hado, 

Edo copé, 

Gbemou 

codji 

FC d’Edzi Hado 

Leucaena, Khaya, 

Gmelina, Cola, 

Terminalia 

210,7 

Total 7 197,07 
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Tableau 5: Ecoles reboisées 

N° Préfectures Villages Ecole 
Essences mises à 

disposition 

Superfici

e 
Observations 

1 
Moyen-

Mono 
Aoutélé EPP Aoutélé 

 

Khaya Senegalensis et 

grandifoliola., Gmelina 

arborea, Sena siamea, 

Manguifera indica,Citrus 

sinensis 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Khaya Senegalensis et 

grandifoliola., Gmelina 

arborea, Sena siamea, 

Manguifera indica,Citrus 

sinensis 

1  

2 
Moyen-

Mono 
Kpéi EPP Kpéi 0,25  

3 
Moyen-

Mono 
Wodjémé EPP Wodjémé 0,75  

4 
Moyen-

Mono 
Aklotsi EPP Aklotsi 2  

5 
Moyen-

Mono 
Kpegodo EPP Kpegodo 1,5  

6 
Moyen-

Mono 
Halimé EPP Halimé 1  

7 
Moyen-

Mono 
Tado 

Ecole 

évangélique de 

Tado 

0,5  

8 
Moyen-

Mono 
Tado 

Ecole catholique 

Tado 
0,5  

9 
Moyen-

Mono 
Tado 

Collège protestant 

Tado 
1  

10 Haho Atchankeli EPP Atchankeli 3  

11 Haho Dévé EPP Dévé 1  

12 Akebou Tsafè 
CEG Tsafè-

Hohoe 
0,5  

13 Akebou Gbohoho 
EPP Kpalave-

Gbohoho 
0,5  

14 Wawa Bèna-Oula EPP Bèna-Ola 1  

15 Wawa Béna plateau 
CEG Béna 

plateau 
0,5  

16 Wawa Okou Lycee okou 02  

17 Wawa Okou EPP Okou A 1  

18 Wawa Okou PP Okou B 1  

19 Wawa Ilè EPP Okou alifi 1  

20 Wawa Enyawuali 
CEG Pentecôte 

Enyawu-Ali 
1  

21 Wawa Djitriame EPP Djitriame 1  
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22 Est-Mono 
Agbezan 

Copé 
EPP Agbezan 3,5  

23 Est-Mono Ayekpada EPP Ayekpada 3  

24 Est-Mono Kpessi EPP Kpessi 2  

25 Ogou Adjobo EPP Adjobo 3,5  

26 Ogou Egbedjrovi EPP Egbedjrovi 1  

27 Ogou Adjido EPP Adjido 1,5  

28 Ogou Gbecon EPP Gbecon 1  

29 Ogou Datcha 
EPP Datcha 

campement 
1,25  

30 Ogou Kamina 
EPP Foyer Avenir 

Kamina 
2,5  

31 Ogou Koutago EPP Koutago 0,75  

32 Ogou Avagomé EPP Avagomé 1 

Les plants ont 

été arrachés sur 

ce site en 

période de 

vacance 

scolaire par une 

malade mentale  

33 Ogou Kpogan EPP Kpogan 0,5  

34 Ogou Koutchadjo EPP Koutchadjo 2  

35 Ogou Atakpamé Lycée Atakpamé 04  

36 Anié Kpassa EPP Kpassa 4  

37 Anié Djintoyi EPP Djintoyi 1  

38 
Anié Arouna copé 

EPP Arouna 

Copé 
0,5  

39 
Anié Yiboè 

EPP Yiboè Copé 

A & B 
2  

40 
Anié Djangbassou 

CEG 

Djangbassou 
0,5  

41 

Anié Ecole Camp EPP Ecole Camp 1 

Les plants ont 

été arrachés par 

des inconnus en 

période de 

vacance 

scolaire.  

42 Anié Kpehoun EPP Kpehoun Khaya Senegalensis et 

grandifoliola., Gmelina 

arborea, Sena siamea, 

2  

43 
Anié 

Atakpamé 

Copé 
Atakpamé copé 1  
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44 
Anié Bassan 

EPP Ogbone de 

Bassan 

Manguifera indica,Citrus 

sinensis 
1  

TOTAL Bois Ecole 62,5  

 

Tableau 6: Espaces verts reboisés 

N° Préfecture localisation Nom du site Essences reboisées Superficie 

1 

Ogou 
Barrage de 

Nangbeto 
Zone humide  

Khaya senegalensis ; Anogeisus 

léiocarpus, Gmelina aboea, Sena 

siamea  

10 

2 Talo Talo 

Khaya Senegalensis et grandifoliola, 

Gmelina arborea, Sena siamea, 

Manguifera indica,Citrus sinensis, 

Theobroma cacao, azadirachta indica  

1 

3 Agbonou 
Personne 

3ème âge 

Khaya Senegalensis et grandifoliola, 

Gmelina arborea, Sena siamea, 

Manguifera indica,Citrus sinensis,  

1 

4 Kamina 
Espace de 

Kamina 

Khaya Senegalensis azadirachta 

indica, Anacardium occidentale,  

Manguifera indica,Citrus sinensis  

0,25 

5 

Moyen-

Mono Tado 

Espace 

communautaire 

de Tado 

Kaya s.. et g., Sena s., Gmelina a. 

0,25 

6 

Wawa 

Akloa 
Cascade 

d’Akloa 

Khaya senegalensis et grandifoliola, 

Gmelina aborea, sena siamea, 

Ecalyptus 

5 

Total espaces verts 17,5 

 

 

Tableau 7: Berges de cours d'eau reboisées 

N° Préfecture

s 

Village Nom du site Essences reboisées Superfici

e  

1 Wawa Bèna Plateaux 
Gonobè-Ilé- 

Ezekou  

Khaya s. et g., Gmelina arborea, Sena 

s., Cola gigantea, Afzelia africana 
15 

2 Ogou Anié Cours d’eau d’Anié 
Khaya s., Gmelina a. Sena s., Cola g., 

Azadirachta i.,  
5 

3 Ogou Iké Cours d’eau Iké 
Manguifera i., Citrus s., Cola g., 

Khaya s. et g., Sena s.,  
8 

Total Berges de cours d’eau 28 
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Tableau 8: Forêts communautaires (FC) gérées durablement par l'action 

N° Préfectures Cantons Localités Nom de la forêt 
Essences mises  
à disposition 

Superfici
e 
de la forêt 

1 Anié Atchinedji 
Azonaha, 
Ahoyeye 

FC d’Atchinedji Khaya, Gmelina 2 494 

2 Ogou Gnagna Abotessè FC d’Abotesse 
Khaya s. et g., 
Gmelina a.,Melicia 
e., Eucalyptus 

37 

3 Ogou Djama Ohoundje FC d’Ohoundje 
Khaya s et 
g.,Gmelina 
,Melicia e. 

9,28 

4 Akebou Djon  Tsafè FC de Tsafè  
Khaya Gmelina, 
Terminalia 

10,06 

5 Haho Asrama  Atchankeli FC d’Atchankeli  
Gmelina,Khaya, 
Parkia b. Sena,  

27,44 

6 Haho Wahala Agadjahoé FC Agadjahoé 
Gmelina,Khaya, 
Parkia b. Sena, 

99 

7 Moyen-Mono Tado Tado FS de Tado 
Gmelina, Khaya, 
Parkia b., Sena, 

12 

8 Danyi Kakpa Keteme FC de Keteme  
Leucaena, Khaya, 
Gmelina, Cola, 
Terminalia 

40,23 

9 Kpele Dawlotu 

Guebakui, 
Azioletsu, 
Digui copé, 
Dzave, 
Agbome, 
Kpeketa 

FC de Tututo 
Leucaena, Khaya, 
Gmelina, Cola, 
Terminalia 

3831,18  

10 Kloto Lavié Lifiata FC  de Huimé 
Leucaena, Khaya, 
Gmelina, Cola, 
Terminalia 

294 

11 Agou 
Nyogbo 
Sud 

Agou Nyogbo FC d’Avegame 

Leucaena, Khaya, 
Gmelina, Cola, 
Terminalia 

124,67 

12 Avé Edzi 

Edzi-Hado, 
Edo copé, 
Gbemou 
codji 

FC d’Edzi Hado 

Leucaena, Khaya, 
Gmelina, Cola, 
Terminalia 

210,7 

Total 7 189,56 

 

A 1.5. Suivi des plantations 

Cette activités est composée de trois (03) tâches à savoir (i) les suivis effectués par l’équipe de l’action 

(animateurs, chargé de suivi-évaluation, chargé de  zone, chef programme, coordonnateur) et les 

agents des services déconcentrés du Ministère de l’environnement et des ressources forestières et les 

bénéficiaires. (ii) l’acquisition et la remises aux comités de gestion des forêts communautaires de 

cinquante-huit (58) kits(paires de bottes, coupe-coupe, houes, seaux, arrosoirs et brouette) d’entretien 

et de protection des plantations contre les feux de végétation et (iii) l’entretien périodique et la protection 

des plantations par les communautés. 

.  
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Photo 17: A gauche remise d'équipement au comité de gestion de la FC Agadjahoé, à droite photo de souvenir 
des participants à la remise d'équipements à Ohoundjé 

 

   

Photo 18 : Entrétien des plants de gauche à droite : FC Atchinédji, EPP Adjreké 2, Espace vert de Talo entretenu 

 

  

Photo19 : Evolution des plants sur l'espace vert de Talo après trois ans de mise en terre 

 

1.6. Aménagement d’espace urbain de personne de 3eme âge 

Hormis le reboisement de l’espace vert de personne de 3eme âge, ce site a connu des 

aménagements. L’approche adoptée est basée sur l'utilisation d’une Haute Intensité de la Main 

d’Œuvre (HIMO) qui a augmenté les  revenus des populations locales à travers l’emploi vert (50 

ouvriers engagés). Les activités sur ce site ont consisté à la construction d’une clôture et d’un kiosque. 
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Photo 20 : Aménagement du site de personne se 3eme âge, à gauche le kiosque construit et à gauche vue partielle de la 
clôture du site 

 

R2 : Adoption des bonnes pratiques de GDT sur 500 ha des exploitations agricoles  

A2.1. Renforcement des capacités de 50 agents vulgarisateurs 

Cette activité est réalisée par l’ICAT qui a formé cinquante (50) facilitateurs endogènes  au niveau des 

champs écoles agricoles et agroforestiers.  

  

Photo 21 : Cérémonie d'ouverture de l'atelier à gauche et vue partielle des participants à droite 

 

A2.2 Installation des champ-écoles et suivi des exploitations. 

Elle est réalisée en plusieurs étapes, à savoir (i) l’installation de treize (13)champs école agricoles,(ii) 

des rencontres de partage d’information et de contractualisation entre les ONG (ODIAE, FAGAD)  et 

l’ICAT (ICAT Plateaux-est et ICAT Maritime) à Atakapamé et à Kpalimé, (iii) le diagnostic Participatif 

Rapide (DPR) qui a permis aux  bénéficiaires de ressortir les atouts et les potentialités de leurs localités 

pour l’élaboration de la carte du terroir, dégager les contraintes du milieu ainsi que les problèmes relatifs 

à la baisse de la fertilité des sols, (iv) l’élaboration et l’adoption du protocole et des modules d’animation 

du CEA-GDT, (v) l’organisation des producteurs autour des CEA-GDT,(vi) la mise en place et conduite 

des activités, (vii) l’évaluation agronomique et économique des parcelles et (viii) le suivi des activités 

par l’ICAT et l’équipe de l’action. Au total douze mille cinq cent vingt-deux (12 522) personnes dont cinq 

mille soixante-dix-neuf (5079) femmes sont sensibilisées sur la GDT. 
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 Photo 22 : Participants aux réunions avec l'ICAT Atakpamé et à Kpalimé les deux photos à gauche et animation du 

diagnostic participatif sur l’approche CEA à Gbemou Condji (Avé) et à Béna plateaux les deux photos à droite. 

                  

 

Photo 23: Nettoyage du site à Tsafè ( Akebou) à gauche, labour à plat à Guébakui(Kpélé) au milieu et à Tsavanya à droite 

 

  

Photo 24 : Epandage du compost sur les parcelles améliorées du CEA à Tado (Moyen mono) à gauche et à 
Gbemoucodji (Avé) à droite 

 

 

Photo 25 :   A gauche semis après labour en billons sur le site de Kétémé (Danyi), sur le site d'Atchankéli (Haho) au milieu et  labour à plat 
à Gbemou codji (Avé) à droite 
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Photo 26: Etat végétatif du maïs sur les parcelles CEA Bena- Plateaux(Wawa) à gauche, et état végétatif des plants de maïs 
impactés par les longues poches de sècheresse à Agou  à droite 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A2.2.3. Installation des Champs école Agroforestiers 

S’agissant de l’installation des champs écoles agroforestiers, trois (03) tâches sont réalisées à savoir 

(i) la rencontre de partage d’information avec les Directeurs préfectoraux de l’environnement et des 

ressources forestières (DPERF), (ii) l’élaboration et la signature des conventions de  collaboration entre 

l’ONG ODIAE et chacun des directeurs préfectoraux de l’environnement,(iii) la mise en place de dix (10) 

champs écoles agroforestiers. 

R3: Au moins 500 ménages diversifient leur production en vue de renforcer leur résilience 

A3.1. Appui au petit élevage 

La réalisation de cette activité a été faite à travers (i) l’identification des bénéficiaires, (ii) l’acquisition et 

la remise de cinquante (50) kits de petit ruminant (géniteurs, mangeoires et abreuvoirs) et cent  (100) 

kits de volailles (géniteurs, mangeoires et abreuvoirs) aux éleveurs et(iii) la formation de trente-neuf 

(39) animateurs endogènes d’élevage dont 03 femmes sur la prophylaxie animale et la préparation de 

la provende. 

 

 

 

 

Photo 27: Bilan d'une journée de CEA à Tsavanya 
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  Tableau 9 : Composante des kits d'élevage acquis et mis à la disposition des bénéficiaires 

Type d’élevage Composantes des Kits Quantité 

Petit ruminant 

Géniteurs 50 

Mangeoires petit ruminant 100 

Abreuvoirs petit ruminant 50 

 

Volailles 

Géniteurs 100 

Mangeoires  200 

Abreuvoirs  200 

 

  

Photo 28: A gauche géniteurs de petit ruminant et volaille acquis, à droite mangeoires et abreuvoirs de petit ruminant et volaille 
acquis 

 

  

 

Photo29 : Remise des géniteurs de petits ruminants aux éleveurs de Tsavanya à gauche et aux éleveurs de Kétémé à droite 
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Photo 30 : Kits de volailles (géniteurs, mangeoires et abreuvoirs) acquis et remis aux éleveurs 

 

A 3.2. Appui au développement du maraîchage  

S’agissant de l’appui au développement du maraichage, quinze(15) motopompes sont acquises et  

distribuées, une (01) retenue construite, quatre (04) forages construits et douze (12) ha de site 

maraichers aménagés. 

  

Photo 31 : Motopompes acquises à gauche et remise aux bénéficiaires à droite 

 

 

Photo 32 : Forage construit à Ohoundjé 
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A3.3. Appui à l’apiculture 

Cette activité a été réalisée en quatre temps à savoir (i) l’identification de vingt-deux(22) bénéficiaires, 

(ii) l’acquisition de 300 ruches et accessoires, (iii) la distribution  300 des ruches  et accessoires aux 

bénéficiaires et (iv) la formation de trente  (30) apiculteurs sur les techniques apicoles dont deux (02) 

femmes et l’installation des ruches. 

 

  

Photo 33 : Remise des kits apicoles à Ohoundjé (à gauche) et à Abotessè (à droite) 

) 

  

  

Photo 34 : Formation en apiculture : à  gauche, formation en salle à Atakapmé et à 
droite photo de famille à la pratique dans la FC Abpotessè 

 

A3.4 Appui à l’amélioration de la transformation de produits agricoles et produits forestiers 

non ligneux 

A.3.4.1. Acquisition de 20 râpeuses, 20 presses et 10 décortiqueuses de noix de palme 

Cette activité a été réalisée en quatre (04) volets à savoir (i) l’identification des bénéficiaires, 

(ii)l’acquisition et remise de vingt (20) Rappeuses et vingt (20) presses de manioc ainsi que dix (10) 

décortiqueuses de noix de palme ,(iii) la formation des bénéficiaires pour s’assurer de la bonne 

utilisation des équipements, en hygiène et qualité et  (iv) la construction de huit (08) aires de séchage 
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Photo 35 : A gauche de rappeuse de manioc, au milieu presse manioc et à droite décortiqueuse  de noix de palme acquises 

 

 

Photo 36 : remise d'équipements de transformation aux bénéficiaires 

 

 
Photo 37: Aire de séchage construite à Kpogan 

 

R4 : Les acquis de l’action sont capitalisés et diffusés 

A 4.1. Communication sur l’action  

Un plan de communication a été élaboré et mis en œuvre afin d’assurer une bonne visibilité de l’action 

et des fonds alloués par le partenaire. Au titre des réalisations, les tâches suivantes ont été exécutées 

(i) une cérémonie de lancement officiel de l’action (ii) la  réalisation vingt (20) émissions radiophoniques 

sur les radios rurales et locales, (iii) la publication sur site Web de l’ONG ODIAE www.ong-odiae.org.et 

dans le Quotidien National, Togo-presse et le bulletin d’information en ligne de l’ATOP. Au total cinq 

(36) articles ont été publiés et ont permis aux différents internautes et à tout le public de s’informer au 

fur et à mesure des réalisations de l’action, (iv) le développement des supports visuels (1740 T-shirt,  

2300 autocollants, 1415 affiches  ,1000 dépliants et 114 plaques) sont confectionnés et diffusés pour la 

http://www.ong-odiae.org/
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visibilité de l’action, (v) un (01) film documentaire  audio-visuel est réalisé , (i) le site web de l’ONG 

ODIAE (www.ong-odiae.org)  est animé 

Photo 38 : Lancement officiel de l'action à Atakapamé: à gauche les officiels, au milieu  vue partielle  des participants à 
droite visite des sites de promotion d'initiative de création de forêt communautaire d'Abotessè 

 

 

Photo 39 : Emissions radiophonique à radio La Paix (Atakpamé) à gauche et à radio Novissi (Notsè) à droite 

 

 

 

Photo 40 : Outils  de communication conçus et diffusés 

 

http://www.ong-odiae.org/
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A.4.2. Mise en place d’un système de suivi et évaluation de l’action 

Des tâches ont été réalisées à savoir (i) l’état des lieux de la zone d’intervention de l’action permettant 

de disposer d’une base de données initiales afin de mieux renseigner les indicateurs ; (ii) l’atelier de 

démarrage de l’action qui a permis de présenter l’action aux différents participants et d’élaborer de 

manière participative la planification opérationnelle des activités de la première année, (iii) le 

renforcement de capacités du personnel clé sur le maintien de suivi et évaluation, (iv) l’élaboration et la 

soumission des rapports (narratif, communication et financier) intermédiaires de la première, deuxième 

et troisième année  et le rapport final de mise en œuvre de l’action au partenaire financier, (v) la revue 

annuelle de la première année et (vi) les missions de suivi et évaluation de l’action réalisées par les 

différents acteurs(équipe de l’action (ONG ODIAE, FAGAD), les bénéficiaires représentés dans les 

comités de base (CVD, Comité de gestion des FC), le Ministère de l’Environnement et des Ressources 

Forestières, ainsi que les services déconcentrés, les Point focaux régionaux du PALCC, les  autorités 

locales et traditionnelles (maires, préfets et chefs traditionnels),l’UGP/PALCC, la CAON, la DUE  au 

Togo 

 

  

Photo 41: atelier de démarrage de l'action  à Atakpamé (vue d'ensemble des participants) à gauche, vue partielle des 
participants à l'atelier revue au milieu et photo de famille des participants à l’atelier formation sur le suivi évaluation 

  

  

Photo 42: Quelques photos de suivi des activités  de l'action 

 

2.2.2. Activités planifiées non réalisées 

A la fin de la période de référence,  douze(12) activités sont achevées et trois (03) sont partiellement  

réalisées sur quinze (15) planifiées soit quarante-quatre (44) tâches sur quarante-huit (48) planifiées. 

Quatre (04)  tâches n’ont pas pu être réalisées. Il  s’agit des tâches suivantes :   

Au titre de « l’activité 1.2 Accompagnement de la gestion des forêts communautaires », 

aménagement de l’espace vert de personne de 3eme âge  

Au titre de « l’activité 2.2 Installation des champs écoles et suivi des exploitations », la visite 

d’échanges dans les centres spécialisés, la visite d’échanges d’expériences entre groupes de champs 

écoles, l’atelier de capitalisation et de partage des résultats,  



<Subvention N° ENV/2018/400-333>   <10 Octobre 2018 au 12 Avril  2022> 

 

34 

Au titre de « l’activité 3.2  Appui au développement du maraîchage »,   construction de 1 retenue 

d’eau maraichers  

Au titre de « l’activité 4.2. Mise en place d’un système de suivi et évaluation », la revue de 

l’année 2 de mise en œuvre et l’atelier de capitalisation. 

2.2.3. Résultats positifs ou négatifs  inattendus 

Sans objet. 
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2.2.4. Suivi de la réalisation des indicateurs 

Tableau 10: Réalisation des indicateurs du résultat 1 

Indicateurs Cible Réalisé Taux d’Exécution (%) Analyse des écarts 

Résultat1 : Installation et/ou aménagement de 7807 ha de forêt communautaire 

Unité de gestion et matériel et 
équipement mis en place.  
 

Equipe technique 16; personnel 
administratif: 9 

Equipe technique 16; personnel 
administratif : 9 

100   

01 véhicule 4x4 
08 Motos 
07 Laptops 
02 Imprimantes 
02 Photocopieurs 
07 Mobiliers 
01Camera, 
09 appareils photos numériques 
02 GPS 

01 véhicule 4x4 
08 Motos 
08 Laptops 
02 Imprimantes 
02 Photocopieurs 
07 Mobiliers 
01Camera, 
09 appareils photos numériques 
02 GPS 

100   

Nombre de plants acquis et mis à 
disposition 

400000 354 261 80,56  

superficie de forêts communautaires 
créées et/ ou restaurées  

7807 ha dont 158 ha de reboisement  
7189,56 ha  dont 171 ha de 
reboisement 

92,09(FC) 
138,88 (reboisement) 

 Les  sites des forêts de Kpessi et de 
Gbohoho sont retirés des forêts 
accompagnées pour des raisons 
foncières et culturelles 

Nombre de plans de gestion 
élaborés 

04 plans d’aménagement 
06 plans simples de gestion 

4 plants d’aménagement 
07 plants simples de gestion 

100 
116,66 

 

Superficie de reboisement (scolaire) 45 62,5 130  

Nombre de kits distribués 58 58 100  

 

       Tableau 11: Réalisation des indicateurs du résultat 2 

Indicateurs Cible Réalisé Taux d’Exécution (%) Analyse des écarts 

Résultat2: Adoption des bonnes pratiques de GDT sur 500 ha des exploitations agricoles 

Nombre d’acteurs sensibilisés 
15000 dont au moins  
3000 femmes 

18587dont 9002 
femmes 

123,91dont 300,06 pour 
femmes 

Les sensibilisations se poursuivent 

Nombre de producteurs dont les capacités 
sont  renforcés en  GDT 

12000 dont au moins  
2400 femmes 

12522 dont 5079 104,35  
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Indicateurs Cible Réalisé Taux d’Exécution (%) Analyse des écarts 

Superficie de champs écoles installés 26 23 88,46 
 Pour des raisons de sécheresse, certains 
consultants n’ont pas pu réaliser les champs 
école dans leur zone 

Superficie des terres restaurées 
500 ha (12 ha de culture 
maraichère et 488 ha de 
culture pluviale) 

245(12ha et 233 ha) 49 

 Résistance des propriétaires terriens à 
mettre à disposition pour usage 
communautaire des terres dégradées à 
restaurer  

 

      Tableau 12: Réalisation des indicateurs du résultat 3 

Indicateurs Cible Réalisé Taux d’Exécution (%) Analyse des écarts 

Résultat 3: Au moins 500 ménages diversifient leur production en vue de renforcer leur résilience 

Nombre de Poulaillers  100 100 100   

Nombre de bergeries 50 50 100  

Nombre de retenues d'eau  02 1 75 
L’entreprise sélectionnée n’a pu 
réaliser que les études de la 
deuxième retenue 

Nombre de forage  06 4 100 
Cette cible était revue à 4 au 
lieu de 6 initialement prévue 

Nombre de motopompes  15 15 100  

Nombre de coopératives formées  20 20 100  

Nombre de kits d’apiculture mis à disposition 20 60 300  

Nombre de petits outils et équipements acquis 

20 râpeuses 
20 presses 

10 décortiqueuses de noix 
de palme 

20 
20 
10 

100 
100 
100 

 

Nombre et superficie d'aires de séchage  10 8 80 
Cette cible était revue à 8  au 
lieu de 10   initialement prévue 
pour cause de litige foncier 

 

    Tableau 13: Réalisation des indicateurs du résultat 4 

Indicateurs Prévu Réalisé Taux d’Exécution (%) Observations 

Résultat 4: un système de suivi évaluation est mis en place 

Nombre de  
publications aux pages Web 

05 36 720 
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Indicateurs Prévu Réalisé Taux d’Exécution (%) Observations 

Nombre d’émissions radiophoniques 20 20 100  

Nombre de rapport élaboré et diffusé 5 5 100  

Nombre d’outils de communication produits et 
diffusés.  

1060 autocollants 2600 autocollants 245,28 

 

2000 affiches 
 

2000 100 

2000 dépliants 1000 dépliants 50 

80 plaques 114 Plaques 142,50 

1500 T-shirts 1740 T-shirts 116 

01 documentaire 01 documentaire 100 

 

 

Tableau 14: Réalisation des indicateurs des objectifs 

Indicateurs Cible Réalisé Taux d’Exécution (%) Analyse des écarts 

Objectif général : Contribuer à renforcer la résilience des exploitations agricoles et des écosystèmes forestiers des régions maritime et plateaux  face au changement climatique 

Proportion de la population des zones touchées par l’action 
dont la résilience est renforcée 

30  % dont 10 % de 
femmes 

4 41 898 
dont  

74 812 
femmes 

100 

Renseigner par rapport à la population totale de 
la zone couverte 

Objectif spécifique 1 : l’aménagement durable des forêts communautaires est Promu en vue d’augmenter la couverture forestière et lutter contre le changement 
climatique 

Superficie en ha de forêts communautaires sous gestion 
durable 

7807 ha 
7189,56 92,09  

Objectif spécifique 2 : les bonnes pratiques de GDT  sont adoptées dans les exploitations   agricoles en vue de maintenir la productivité à long terme et améliorer les 
rendements  

Proportion des exploitants agricoles des zones touchées  ayant 
adoptée les bonnes pratiques de GDT 

50 % dont au moins 20 % 
de femmes 

5 600  44,72 
 Renseigner par rapport aux personnes touchées 
par les activités de GDT 

Augmentation du  rendement agricole augmentation de 20% du 
rendement agricole 22,5% 112,5 

 Seul le maïs est produit au niveau des champs 
écoles agricoles 

Objectif spécifique 3 : la production agricole est diversifiée en vue de renforcer la résilience des populations face au changement climatique : 

Augmentation des revenus des ménages ayant bénéficiés 
d’appui pour renforcer les activités génératrices de revenus 

augmentation 20 % de 
revenus 

27 135 
AGR (Apiculture, élevage, maraîchage, 
transformation) 
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2.2.5. Risques potentiels qui peuvent avoir compromis la réalisation de certaines 

activités (en référence au cadre logique). Traitement ou gestion desdits risques.  

2.2.5.1. Risques potentiels exprimés dans les hypothèses 

Certaines  hypothèses liées à l’exécution de l’action et évoquées dans le cadre logique se sont avérées 

lors de la mise en œuvre. Néanmoins, des mesures ont été prises pour les mitiger.  Il s’agit de :  

-  La superficie restante de 7,8 ha de la forêt communautaire de Kpessi est retirée des sites  

accompagnés à cause de la persistance des mésententes entre les propriétaires terriens et les 

occupants qui sont du village d’Ayekpada.    

- Les aléas climatiques notamment la longue interruption des pluies au moment de la mise en 

place des plants  

2.2.5.2. Risque non attendu  

La crise sanitaire liée à la COVID 19 avec les mesures barrières restrictives constituent un 

facteur limitant de respect de la planification de mise en œuvre des activités.  

 

2.3. La durabilité de l’action après la fin de l’aide de l’Union européenne 

L’action se poursuivra après l’aide de l’Union européenne. Les activités seront suivies par : 

- Niveau administration forestière 

 les directeurs régionaux et préfectoraux, les conservateurs, les chefs de postes 

- Niveau ONG  

Dans sa stratégie de suivi transversal l’ONG ODIAE qui mène d’autres actions dans la zone 

procédera aux suivi des acquis après subvention 

- Niveau communautaire 

 la chefferie traditionnelle, les CCD, les CVD, les comités de gestion des forêts 

communautaires, les coopératives.
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2.4. Cadre logique révisé 

2.4.1. Cadre logique mis à jour 

Tableau 15: Matrice- cadre logique à jour 

 Chaîne de résultats Indicateurs Points de référence 
(et année de 
référence) 

Valeur actuelle 
Date de 

référence 

Cibles 
(et année de référence) 

Sources et 
moyens de 
vérification 

Hypothèses 

O
b

je
c
ti

f 
g

é
n

é
ra

l:
 

in
c

id
e
n

c
e
s
 

 
Contribuer à renforcer la  
la résilience des 
exploitations agricoles et 
des écosystèmes forestiers 
des régions maritime et 
plateaux  face au 
changement climatique 

 
Proportion de la 
population des zones 
touchées par l’action 
dont la résilience est 
renforcée 

 
 
0 
(2018) 

 
 
0 
(2018) 

 
 
30  % 
(2021) dont 10 % de 
femmes 

 
rapport d’évaluation 
post-ante rapport 
d’enquête de terrain 

 

O
b

je
c
ti

f(
s
) 

s
p

é
c
if

iq
u

e
(s

):
 

ré
s
u

lt
a
t(

s
) 

 
OS1. l’aménagement 
durable des forêts 
communautaires est Promu 
en vue d’augmenter la 
couverture forestière et 
lutter contre le changement 
climatique 

 
superficie en ha de 
forêts communautaires 
sous gestion durable 

 
0  
(2018) 

 
0  
(2018) 

 
7189,56 ha 
(2021) 

 
rapports de mise en 
œuvre de l’action 

 
l’absence de conflits 
fonciers 

 
OS2. les bonnes pratiques 
de GDT  sont adoptées dans 
les exploitations   agricoles 
en vue de maintenir la 
productivité à long terme et 
améliorer les rendements 

proportion des 
exploitants agricoles 
des zones touchées  
ayant adoptée les 
bonnes pratiques de 
GDT 
 
augmentation du  
rendement agricole  

0  
 (2018) 
 
 
 
 
 
0  
 (2018) 

0  
(2018) 
 
 
 
 
 
0  
 (2018) 
 

44,72 % dont au moins 20 
% de femmes 
(2021) 
 
 
 
 
augmentation de 22,5% du 
rendement agricole 
(2021) 

rapport de mise en 
œuvre de l’action 
 
 
 
 
 
rapport d’enquête 
rapport de mise en 
œuvre de l’action  

 
 
le système de 
vulgarisation et d’appui 
conseil agricole est 
efficace 
 
 
 

 
OS3. la production agricole 
est diversifiée en vue de 
renforcer la résilience des 
populations face au 
changement climatique :  
 

augmentation des 
revenus des ménages 
ayant bénéficiés 
d’appui pour renforcer 
les activités 
génératrices de 
revenus 

 
 
0 
(2018) 

 
 
0 
(2018) 

 
 
augmentation 20 % de 
revenus  

 
 
rapport d’évaluation 
finale 
enquête ménage 

 
 
les pratiques 
améliorées sont 
adoptées  

E
x tr a n t s
  

 
 
 

 
 

 
 

UGA 
01 véhicule 4x4 
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 Chaîne de résultats Indicateurs Points de référence 
(et année de 
référence) 

Valeur actuelle 
Date de 

référence 

Cibles 
(et année de référence) 

Sources et 
moyens de 
vérification 

Hypothèses 

Extr 0 (R0): unité de 
gestion de l’action est mise 
en place 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Extr 1.2 (R1) : plants 
produits et acquis 
 
 
Extr 1.3  (R1) : forêts 
communautaires créées et / 
ou restaurées 
 
Extr.1.4  (R1) : forêts 
communautaires dont les 
plans de gestion sont 
élaborés 
 
 
Extr .1.5 (R1) : reboisement 
scolaires réalisés 
 
 
Ext 2.1 (R2) les acteurs 
sensibilisés 
 
 
 
Ext 2.2 (R2) : acteurs dont 
les capacités sont  
renforcés en  GDT 
 

unité de gestion 
matériel et équipement 
acquis 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
nombre de plants 
 
 
 
 
 
superficie de forêts 
communautaires 
 
 
nombre de plans de 
gestion élaborés 
 
 
 
 
superficie de 
reboisement 
 
 
Nombre d’acteurs 
sensibilisés 
 
 
 
Nombre de 
producteurs dont les 
capacités sont  
renforcés en  GDT 

 
 
0 
(2018) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
0 
(2018) 
 
 
 
 
0 
(2018) 
 
 
 
0  
(2018) 
 
 
 
 
0  
(2018) 
 
 
0 
(en 2018) 
 
 
 
0  
(2018) 
 
 

 
 
1véhiule 4x4  
(2018) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
0 
(2021) 
 
 
 
 
0 
(2018) 
 
 
 
0  
(2018) 
 
 
 
 
0 
(2018) 
 
 
0 
(2018) 
 
 
 
0 
(2018) 
 
 

08Motos 
08 Laptops 
02 Imprimantes 
02 Photocopieurs  
07 Mobiliers 
01 Camera 
09 appareils photos 
numériques 
02 GPS 
 
 
 
 
 
 
 
(en 2021) 
354 261 
(2021) 
 
 
 
7189,56 ha dont 171 ha de 
reboisement 
 
 
 
04 plans d’aménagement 
et 07 plans simples de 
gestion 
(2021) 
 
 
62,5 ha 
(2021) 
 
 
18587 dont au moins 9002 
femmes 
(2021) 
 
 
12 522 dont 5079 femmes 
(2021) 
 
 

 
 
 
note de service, 
rapport, PV de 
réception 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
rapports  d’activités 
 
 
 
 
 
rapport d’activités 
 
 
 
 
rapport  d’activités 
 
 
 
 
 
rapport  d’activités 
 
 
 
rapport  d’activités 
 
 
 
 
rapport d’activités 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
l’absence des aléas 
climatiques 
climat  sociopolitique 
favorable,  
faible variation de prix 
sur le marché 
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 Chaîne de résultats Indicateurs Points de référence 
(et année de 
référence) 

Valeur actuelle 
Date de 

référence 

Cibles 
(et année de référence) 

Sources et 
moyens de 
vérification 

Hypothèses 

 
 
Ext 2.3 (R2) : champs 
écoles installées 
 
 
Extr 2.4 (R2) : bonnes 
pratiques de GDT adoptées 
par des exploitants 
agricoles 
 
 
 
Extr 3.1(R3) : poulaillers et 
bergeries traditionnels 
améliorés construits 
 
 
Extr 3.2(R3) : retenue 
d’eau, forage réalisés, 
motopompes acquises 
 
 
 
 
 
Extr 3.3 (R3) : coopératives 
d’apiculteurs formées et 
équipées 
 
 
 
Extr 3.4(R3) : petit outils et 
équipement de 
transformation 
 
 
 
Extr 3.5(R3) : aires de 
séchage aménagées 
 
 
Extr 4.1 Les acquis de 
l’action sont capitalisés et 
diffusés 
 

 
 
Superficie de champs 
écoles installés 
 
 
superficie des terres 
restaurées 
 
 
 
 
Nombre de poulaillers 
 
 
nombre de bergerie 
 
 
nombre de retenue 
d’eau 
 
nombre de forages 
 
nombre de 
motopompe 
 
nombre de 
coopératives formées 
 
nombre de kits mis à 
disposition 
 
nombre de petits outils 
et équipement acquis 
 
 
 
 
nombre d’aires de 
séchage 
 
 
nombre de  
publications aux pages 
Web  
 

 
 
0ha 
(2018) 
 
 
0ha 
(2018) 
 
 
 
0 
(2018) 
 
0 
(2018) 
 
0 
(2018) 
 
0  
(2018) 
 
0 
(2018) 
 
0 
(2018) 
 
0 
(2018) 
 
0  
(2018) 
 
 
 
 
0  
(2018) 
 
 
0 
(2018) 
 
 

 
 
0 
(2018) 
 
 
0 
(2018) 
 
 
 
0 
(2018 
 
0 
(en 2018) 
 
0 
(2018) 
 
0 
(2018) 
 
0 
(2018) 
 
0 
(2018) 
 
0 
(2018) 
 
0 
(2018) 
 
 
 
 
0 
(2018) 
 
 
0 
(2018) 
 
 

 
 
23 
(2021) 
 
 
245ha (12 ha de culture 

maraichère et 233 ha de 

culture pluviale) 

 (2021 
 
100 
 (2021) 
 
50 
(2021) 
 
01 
(2021) 
 
04 
(2021) 
 
15 
(2021) 
 
20 
(2021) 
 
60 
(2021) 
 
20 râpeuses 
20 presses 
10 décortiqueuses de noix 
de palme 
(2021) 
 
8 
 (2021) 
 
 
36  publications 
(2021) 
 

 
 
rapport d’activités 
 
 
 
rapport d’activités 
 
 
 
 
 
rapport d’activités 
 
 
rapport d’activités 
 
 
rapport d’activités 
 
 
rapport d’activités 
 
rapport d’activités 
 
 
rapport d’activités 
 
 
rapport d’activités 
 
 
 
rapport d’activités 
 
 
 
 
rapport d’activités 
 
 
 
rapport d’activités 
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 Chaîne de résultats Indicateurs Points de référence 
(et année de 
référence) 

Valeur actuelle 
Date de 

référence 

Cibles 
(et année de référence) 

Sources et 
moyens de 
vérification 

Hypothèses 

 
 

nombre d’émission 
radiophoniques 
 
 
 
nombre de rapports 
élaborés et diffusés 
 
 
nombre d’outils de 
communication 
produits et diffusés 

0 
(2018) 
 
 
 
0 
(2018) 
 
 
0 
(2018) 

 
 
0 
(2018) 
 
 

0 
(2018) 
 
 
 
0 
(2018) 
 
 
0 
(2018) 
 
 
0 
(2018) 
 
 

20  émissions 
(2021) 
 
 
 
05 rapports 
 (2021) 
 
 
2600autocollants 
2000 affiches 
1000 dépliants 
 114Plaques 
1740 T-shirt 
1 documentaire 
(2021) 

rapport d’activités 
 
 
 
 
rapport d’activités 
 

rapport d’activités 
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2.5. Prise en compte des questions transversales 

Dans la mise en œuvre de l’action la stratégie d’équité genre est promue à travers (i) la facilitation de 

l’accès des femmes aux activités d’appui et de renforcement de capacités qui  répondent à leurs besoins 

spécifiques ( exemple de formation des apiculteurs en hygiène et qualité), (ii) leur représentation dans 

les comités de gestion des forêts communautaires; et (iii) l’appui aux activités génératrices de revenus 

promues par des femmes à travers leur dotation en  kit d’élevage, équipement ou infrastructure de 

maraîchage et équipement ou infrastructure(aires de séchage) de transformation des produits agricoles 

ou produits forestiers non ligneux. 

S’agissant de la démocratie et de la bonne gouvernance, les membres des comités sont élus par leurs 

populations, à la suite des réunions publiques par vote. Egalement toutes les couches sociales vivant 

dans la communauté sont représentées dans les comités de gestion des forêts communautaires sans 

distinction aucune. Lors des sensibilisations les acteurs ont toujours attiré les bénéficiaires sur la non- 

violence, sur les violences basées sur le genre et sur la prévention des IST/VIH/SIDA en les 

encourageant à connaitre leur statut sérologique pour une vie responsable. 

Par ailleurs, lors des activités de restauration et  d’entretien des plants, les enfants sont interdits d’y 

participer.  

Pour permettre aux communautés de prendre en compte la préservation de l’environnement à long 

terme trois tâches sont réalisées : (i) les sensibilisations sur la gestion durable des forêts et des terres, 

l’utilité de la forêt  au niveau communautaire et (ii) les émissions radiophoniques sur le changement 

climatique, gestion durable des ressources naturelles, foresterie communautaire et gestion durable des 

terres à travers les radios locales afin de permettre une large diffusion des informations et (iii) l’incitation 

à la transformation des produits forestiers non ligneux . 

2.6. Le suivi/évaluation des activités  

Le  suivi des activités se fait de façon régulière par l’équipe de l’action (les animateurs, le chargé de 
suivi évaluation, le coordonnateur, les chefs de zone et le chef programme….),  
Les point focaux (plateaux ; Maritime) effectuent des missions trimestrielles sur le terrain pour suivre 
le niveau de mise en œuvre de l’action et font des restitutions à la fin à l’équipe de l’action des 
irrégularités constatées sur le terrain afin de prendre des mesures correctives. 
 Egalement l’UGP/PALCC effectue des missions de suivi pour s’assurer de la qualité des données 
renseignées par l’équipe de l’action et font des restitutions   aussi compte à l’équipe pour des mesures 
à prendre 
  

2.7. Expérience apprise de l’action ou leçons tirées 

- Dans la formulation, la gestion et la mise en œuvre des projets de l’Union Européenne 

- Dans la stratégie d’intervention  avec les communautés riveraines des aires protégées très 
réfractaires résistantes du fait de l’ignorance et des antécédents liés à l’expropriation. 

- Dans la cogestion de l’action avec d’autres organisations de la société civile (codemandeurs) 
 

2.8.  Liste des documents produits pendant l’action 

1.1. Liste des documents produits pendant l’action 

 
1. Rapport de l’état des lieux 
2. Rapport intermédiaire (narratif, communication et financier) année 1 
3. Rapport intermédiaire (narratif, communication et financier) année 2 
4. Rapport d’audit année 1 
5. Rapport d’audit année 2 
6. Rapport intermédiaire (narratif, communication et financier) année 3 
7. 11 PAG ou PSG ou MPG des  
8. Rapport narratif final 
9. Rapport d’évaluation  externe du projet 
10.  Rapport d’audit 
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2.9. Liste de tous les marchés (travaux, fournitures, services) de plus de 60 

000 € attribués pour la mise en œuvre de l’Action pendant la période de 

référence. 

Sans objet 

 

3. Bénéficiaires/entités affiliées et autre coopération 
 

3.1. Relation entre les partenaires formels de l’action 

Les relations entre l’ONG ODIAE, l’ONG FAGAD codemandeur, partenaire formel de l’action  sont des 

relations satisfaisantes et de bonne collaboration pour la mise en œuvre des activités de l’action et pour 

l’atteinte de leurs objectifs communs.  

Les modalités de cette collaboration sont définies dans une convention de partenariat pluriannuelle où 

les rôles et responsabilités de chaque partie sont précisés. Ces ONG ont apporté leurs contributions 

dans la mise en œuvre des activités autour et dans des AP ciblées suivant leurs expériences dans les 

localités d’intervention. 

Le partenariat existant entre les autorités locales et chacune des trois ONG s’est renforcé avec l’action. 

Ceci a permis de consolider les relations de confiance et de collaboration dans la mobilisation des 

communautés autour des activités de l’action.  

3.2.  Possibilité de poursuite  du contrat de subvention entre les signataires 

Non, car l’action est à sa fin et le contrat de subvention est expiré. 

3.3. Relation avec les autorités étatiques de l’Action : évaluation et incidences sur l’action 

L’ONG ODIAE et ses codemandeurs entretiennent de bonnes relations avec les autorités publiques 

nationales, notamment avec le ministère de la planification, du développement et de la coopération, le 

ministère de l’environnement et des ressources forestières, le ministère de l’action sociale, et de 

l’administration territoriale de la décentralisation.  

Dans le cadre de la présente action cette bonne relation se traduit par plusieurs mécanismes : 

- La forte participation du Ministère de l’Environnement et des Ressources Forestières à travers, (i) 

la présence du Directeur de l’Environnement du ministère de l’Environnement et des Ressources 

Forestières à la revue de la première année, (ii) la facilitation dans la mise en œuvre des activités 

et la validation des réalisations ; 

- L’implication active du Ministère de la planification, du développement et de la coopération à travers 

ses services déconcentrés dans la planification des activités de l’action ; 

- L’implication du Ministère de l’Administration Territoriale de la Décentralisation et du 

Développement des territoires à travers l’accompagnement, la disponibilité et la présence effective 

des préfets  et des maires aux ateliers, réunions et cérémonie (cérémonie de lancement des 
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travaux, réunion de concertation pour la création des forêts communautaires, ateliers de validation 

des plans d’aménagement des forêts communautaires ).  

 

3.4. Relation avec toutes autres organisations impliquées dans la mise en œuvre de l’action 

notamment les bénéficiaires finaux et groupes cibles et autre tiers impliqués 

Les relations avec les autres organisations impliquées dans la mise en œuvre de l’Action sont 

également satisfaisantes.  Dans le cadre de la réalisation de l’activité « accompagnement de la 

gestion des forêts communautaires », dix (10) ONG et associations de proximité ont participé à 

l’organisation et à la tenue des réunions de concertation et à la mobilisation des communautés 

riveraines  au cours du processus  d’élaboration des PAG des forêts communautaires..  

L’ONG ODIAE et son codemandeur l’ONG FAGAD entretiennent de bonnes relations avec un 

certain nombre de groupes cibles notamment les CVD, ONG/Associations qui ont adhéré à la vision 

de l’action.  

3.5. Liens et synergies développés avec d’autres actions 

Quelques liens et synergies développés dans le cadre de cette action avec d’autres actions sont : 

- La mise à échelle du PGICT et du ProDRA à travers l’acquisition des plants auprès des 

pépiniéristes formés par ces deux actions. 

- La consolidation des acquis de certaines actions financés par l’Etat et d’autres PTF (MEDDPN, 

FAO, PNUD/FEM, BM/PGICT, …)  autour des forêts communautaires de Keteme/Danyi, 

Lifiata/Kloto, Tututo/Kpélé.  

3.6. Liste des subventions UE précédentes pertinentes et liens avec l’action en cours 

Sans Objet 

3.7. La coopération avec les services de l’administration contractante 

L’ONG ODIAE et son codemandeur FAGAD entretiennent de bonnes relations avec les service de 

l’administration contractante à  savoir le Ministère de la planification, du développement et de la 

coopération et ses services déconcentrés, le Ministère de l’Environnement et des Ressources 

Forestières où loge le régisseur  de l’action(UGP) et ses services déconcentrés, le Ministère de 

l’Agriculture , de l’Elevage et du Développement Rural et ses services déconcentrés, et le Ministère de 

l’hydraulique villageoise et ses services déconcentrés   

4. Visibilité 

La visibilité de l’Union européenne a été assurée au cours de la période de mise en œuvre à travers un 

plan de communication conçu à cet effet dans lequel on note des stratégies de communication 

suivantes : 

- la conception d’un entête prenant en compte les logos des parties prenantes comme papier de 

correspondance 

- l’inscription des logos de l’UE, de l’AMCC, de PALCC et autres sur les affiches, les banderoles 

au cours des  activités de masse. 

- les documents élaborés et publiés (rapports, articles, dépliants),  
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- la pose des autocollants comportant les logos sur le matériel roulant, les équipements et 

fournitures informatiques et locaux abritant l’équipe de l’action. 

- l’implantation des plaques d’identification sur les sites ayant bénéficié des activités de l’action. 

- la distribution de dépliants, autocollants, T-shirt, affiches, etc. à l’effigie de l’UE lors des ateliers, 

sensibilisations, campagnes de communication. 

- Le cachet « payé avec l’appui de l’UE » apposé sur toutes les pièces comptables 

En outre, la mention « financé par l’Union européenne » est soulignée à chaque fois que l’action est 

présentée à des réunions, des ateliers, émissions radiophoniques et autres manifestations (revue, 

réunion de concertation, atelier de validation des PAG ou PSG ou MPG). 

 

 Avis sur la publication de ce rapport sur le site Internet d'EuropeAid 

Aucune objection 

5. Lieu d’archivage des dossiers, documents comptables et pièces justificatives 

 

Tableau 16: Liste des dossiers, documents comptables et pièces justificatives 

N° Dossiers, documents comptables et pièces 

justificatives 

Lieu d’Archivage 

01 Rapport intermédiaires narratif et de 

communication  

Chez le CSE 

02 Rapport de l’état des lieux Chez le CSE, DE  

03 Rapport financier intermédiaires A la comptabilité 

04 Rapport d’audit A la direction exécutive et à la comptabilité 

05 Rapport d’évaluation A la direction exécutive 

06 Rapport narratif final  

07 PAG, PSG et MPG Chez le CSE, DRF, DRERF, DPREF, 
PREFECTURES, COLLECTIVITES 
LOCALES, DRAEDR, CVD, CG, chefs 
canton 

 

Nom de la personne de contact pour l’action: EGBENOU  Koffi Georges 

Signature: ……………………………… 

 

Localité: Atakpamé 

Échéance prévue du rapport ; 12 Juillet 2022 

 

Date d’envoi du rapport: 07 Juillet 2022 
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Autres annexes 

1. Preuve de transfert  du titre de propriété  

 

 

 


